
CONSENTIMIENTO PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS DE CARÁCTER PERSONAL 
(Antes de firmar la solicitud, lea la información básica y la información adicional que se presenta 

 en el reverso sobre protección de datos) 
 

 

EPÍGRAFE INFORMACIÓN BÁSICA SOBRE PROTECCION DE DATOS 
 

Responsable del tratamiento  
 

Finalidad del tratamiento Gestión de la relación con nuestros empleados 
 

Legitimación del tratamiento Consentimiento del interesado para el tratamiento de sus datos. 
Relación contractual 

Destinatarios No se cederán datos a terceros salvo obligación legal. 
No se prevén transferencias de datos personales a terceros países 
 

Derechos de las personas 
interesadas 

Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, de mismo modo 
que retirar el consentimiento prestado para tratar sus datos, sin que ello 
afecte a la licitud del tratamiento basado en consentimiento previo a su 
retirada. Para más información mire el reverso 
 

 
 
   INTERESADO: 
 

 
APELLIDOS Y NOMBRE O RAZÓN 

SOCIAL 
 

C.I.F. O D.N.I. 

 

 
DIRECCIÓN Y TELÉFONO 

 

 

 
FIRMA 

 

 
 
   REPRESENTANTE: 
 

 
APELLIDOS Y NOMBRE, 

 DNI 

 

 
FIRMA 

 

 
 

 
 
 
 
 
 



 
INFORMACIÓN ADICIONAL SOBRE PROTECCIÓN DE DATOS 

 

EPÍGRAFE INFORMACIÓN ADICIONAL 

Responsable  
del tratamiento 

____________________________ 
Dirección:  
tel.  
email:  
 

Finalidad  
del tratamiento 

Tratamos la información proporcionada para la administración de nuestros 
empleados y la finalidad del tratamiento es la gestión contable, fiscal y 
administrativa, acciones propias del departamento RRHH.  
No se procede a la elaboración de perfiles ni a decisiones individuales 
automatizadas. Los datos personales proporcionados se conservarán mientras no 
se solicite su supresión por el interesado 
 

Legitimación  
del tratamiento 

La base legal para el tratamiento de sus datos es la gestión de las relaciones 
laborales, formalización del contrato de trabajo, elaboración de nóminas 

Destinatarios Aquellas entidades que, ateniendo a la finalidad y el objeto de la toma de 
datos, puedan intervenir en la gestión del servicio (Administraciones 
Públicas, Seguridad Social y Tributaria, organismos o personas directamente 
relacionadas con el responsable, colegios profesionales, abogados, notarios 
y procuradores, compañías de seguros, bancos y cajas de ahorro, etc.)  
 

Derechos de las 
personas interesadas 

Entre otros derechos se encuentra la limitación del tratamiento de los datos, 
derecho a la portabilidad y a presentar una reclamación ante la Agencia Española 
de Protección de Datos (AEPD) si considera que el tratamiento de sus datos no es 
acorde a la normativa europea.  
Puede consultar la información adicional y detallada sobre sus derechos en la 
página web de la AEPD http://www.agpd.es/, apartado Reglamento General de 
Protección de Datos, artículos 15-22 
 

Procedencia de los datos 
(marcar únicamente 
cuando los datos no 
procedan del propio 
interesado) 
 
 
 

Origen de los datos:  
□ registros públicos         □ otras personas físicas     □ entidad privada      □ fuentes 
accesibles al público□ Administraciones públicas 
 
Categorías de los datos que se tratan: 
- datos de carácter identificativo     
- datos relativos a las características personales  
- direcciones postales o electrónicas   
- datos económicos 
- detalles de empleo 
- datos que aportan información comercial 
- datos relativos a transacciones de bienes y servicios 
 
No se tratan datos especialmente protegidos    
 

 
 

http://www.agpd.es/portalwebAGPD/canaldocumentacion/legislacion/union_europea/reglamentos/common/pdfs/Reglamento_UE_2016-679_Proteccion_datos_DOUE.pdf

